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FORMATIVO
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EDUCATIVO Presencial
\® de créditos en forma virtual COMPONENTES CURRICULARES créd. T |cred.p | ot HT HP  |Total horas
(**) créditos
Competencias técnicas o especificas 39 56 95 624 1792 2416
0 - .
(io*)de créditos en forma virtual Competencias para la empleabilidad 9 10 19 144 320 464
EFSRT 12 12 384 384
0 - _
% de creditos practicos 62% TOTALES 48 78 126 768 2496 3264
respecto del total de créditos:
| Equivalencia de un (1) crédito:(4) | HT 16 | HP 32
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L) [ 1) [ ) [y me) [mwy[ive) vy vie) v | vie) vin)| Tesricos Prag“co Total | Deteoria | Practicas Total | semanales
Hidroneumatica 2 48 1 1 2 16 32 48 3
Mediciones eléctricas 2 48 1 1 2 16 32 48 3
ucC1l: Realizar el Mantenirjwiento de chasis y 3 80 1 5 3 16 64 80 s
mantenimiento programado de|carroceria
los vehiculos automotores
convencionales y confMecanica de taller 3 | 80 1 2 3 16 64 80 5
o asistencia  electronica, de
2 acuerdo al manual del
% o fabricante, condiciones de(Matematica aplicada 2 | 48 1 1 2 16 32 48 3
D = operacion, procedimientos
ot S establecidos y  normativa
© § vigente Fluidos y lubricantes 3 80 1 2 3 16 64 80 5
(&)
2 S uc2 Reali I
73] 5 : ealizar e - .
© = - .. |Mantenimiento de sistema de
c o mantenimiento y reparacion I.,I I 3 80 1 2 3 16 64 80 5
o] = . suspension
o o de los sistemas de
] E .z . 1
o S suspensién, direccién y frenos Mantenimiento de sistema de
E_J S de los vehiculos automotores|qireccion 3 80 1 2 3 16 64 80 5
> convencionales y con
= ) i - .
S asistencia electronica, segun|pjantenimiento de sistema de
§ el manual del fabricante, |frenos 3 | 80 1 2 3 16 64 80 5
= procedimientos establecidos y
- normativa vigente Bal d d
5 alanceo de ruedas y > | 48 1 1 2 16 32 48 3
5 neumaticos
e




Mddulo N° 01: Mantenimiento de sistema de suspe

Prevencién de riesgos

48

16

32

48

Célculo técnico y mediciones

48

16

32

48

Competencias para la empleabilidad

CE1: Comunicacion efectiva.-
Expresar de manera clara
conceptos, ideas,
sentimientos, hechos y
opiniones en forma oral y
escrita para comunicarse e
interactuar con otras personas
en contextos sociales 'y
laborales diversos.

CE2: Inglés.- Comprender y
comunicar ideas,
cotidianamente, a nivel oral y
escrito, asi como interactuar
en diversas situaciones en
idioma inglés, en contextos
sociales y laborales

CES5: Solucién de problemas.-
Identificar situaciones
complejas para evaluar

Comunicacion oral

48

16

32

48

Comunicacion interpretativa y
escrita

48

16

32

48

Solucién y negociacion de
conflictos

48

16

32

48

Inglés para la comunicacién oral

48

16

32

48

Experiencia
de Trabajo

Formativa en Situaciéon Real

128

128

128

Mddulo N° 2: Mantenimiento de sistema electrénico, de transmision y fuerza motriz

Competencias especificas

UC3: Realizar e
mantenimiento y reparacion
del sistema eléctrico de los
vehiculos automotores
convencionales y con
asistencia  electrénica, de
acuerdo al manual del
fabricante, procedimientos
establecidos y normativa
vigente.

UC4: Realizar el
mantenimiento y reparacion
del sistema de transmisién de
los vehiculos automotores
convencionales y con
asistencia  electrénica, de
acuerdo al manual del
fabricante, procedimientos
establecidos y normativa
vigente.

Sistema de carga

80

16

64

80

Sistema de arranque

64

32

32

64

Sistema de iluminacion

80

16

64

80

Sistema de encendido

80

16

64

80

Sistema electrénico e inversores

80

16

64

80

Sistema de transmision
mécanica

96

32

64

96

Sistema de transmision
automatica

128

32

96

128

Sistema diferencial

80

16

64

80

Tecnologia de la soldadura

80

16

64

80

Sistema de aire acondicionado

48

16

32

48

Competencias para la empleabilidad

CEZ. mngies.- caormprenaer 'y
comunicar ideas,
cotidianamente, a nivel oral y
escrito, asi como interactuar
en diversas situaciones en
idioma inglés, en contextos
sociales y laborales.

CE3: Tecnologias de Ia
Informacion.- Manejar
herramientas informéticas de
las TIC para buscar y analizar
informacién, comunicarse vy
realizar procedimientos o
tareas vinculados al area
profesional, de acuerdo con
los requerimientos de su

antnrnn lahnral

Compresion y redaccién en
ingles

48

16

32

48

Ofimatica e Internet cloud

48

16

32

48

Educacion para la cultura
ambiental

48

16

32

48




Experiencia Formativa en Situacién Real

de Trabajo

128

128

128

Moédulo N° 3: Mantenimiento de motores de combustion interna con control electrénico

Competencias especificas

UCS: Realizar el
mantenimiento, reparacion y
configuraciéon electrénica del
motor de combustidn interna
de los vehiculos automotores
convencionales y modernos
con asistencia electrénica, de
acuerdo al manual del
fabricante, procedimientos
establecidos y normativa
vigente.

UCG6: Desarrollar la conversion
del sistema de combustible de
los vehiculos automotores
convencionales y con
asistencia  electrénica, de
acuerdo al manual del
fabricante, procedimientos
establecidos y normativa
vigente.

Sistemas de seguridad

48

16

32

48

Mantenimiento mecanico de
motores Otto

96

32

64

96

Sistema de inyeccion de
motores Otto

96

32

64

96

Sistema de combustibles
alternos

48

16

32

48

Afinamiento de motores Otto

64

64

64

Sistemas auxiliares de motores
de combustion interna

48

16

32

48

Gestion de talleres

32

32

32

Mantenimiento mecanico de
motores Diesel

96

32

64

96

Sistema de inyeccion de
motores Diesel

80

16

64

80

Rectificacion automotriz

48

16

32

48

Afinamiento de motores Diesel

48

16

32

48

Sistemas auxiliares vehiculos
pesados

80

16

64

80

Sistema electronico vehicular

48

16

32

48

Competencias para la empleabilidad

CE4: Etica.- Establecer relaciones
con respeto y justicia en los
ambitos personal, colectvo e
institucional, contibuyendo a una
convivencia democratica,
orientada al bien comun que
considere la diversidad y dignidad
de las personas, teniendo en
cuenta las consideraciones
aplicadas en su contexto laboral.

CE7: Emprendimiento.- Identificar
una idea de negocio en el marco
de las diferentes formas juridicas
de constitucion de empresa,
reconociendo sus propias
capacidades e intereses
analizando el entorno empresarial.

Etica

48

16

32

48

Proyecto empresarial

48

16

64

80

Experiencia Formativa en Situacion Real

de Trabajo

128

128

128




