CURRICULUM VITAE
MARGOT PINEDO GARCIA

HABILIDADES PERSONALES PARA EL DESEMPENO LABORAL.
FORMACION PROFESIONAL EN:” UNIVERSIDAD SAN ANTONIO ABAB DEL CUSCO”
ESPECIALIDAD LICENCIADA EN ENFERMERIA.

INSCRITO EN EL COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU.

CERTIFICACION PROFESIONAL

HABILITACION PROFESIONAL

RESOLUCION DE SERUMS

MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA'Y GESTION PEDAGOGICA
DOMINIO DE COMPUTACION BASICO.

CONOCIMIENTO DEL IDIOMA QUECHUA AVANZADO

DESEMPENO LABORAL EN ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS POR ANOS.
CERTIFICADOS DE CAPACITACION PROFESIONAL DIPLOMADOS.
CERTIFICADOS DE CAPACITACION PROFESIONAL CERTIFICADOS.
RECONOCIMIENTOS POR EL DESEMPENO LABORAL.



- Honesta, integra, innovadora y dedicada.
- Amplio criterio para la toma de decisiones oportunas.
CUALIDADES S
PERSONALES - Buena comunicacion.

- Con personalidad proactiva y trabajo en equipo.
- Con habilidad para tomar la coordinacién de actividad.
- Buenas relaciones interpersonales.
- FECHA DE NACIMIENTO: 01 DE JULIO DE 1980

INFORMACION | - ESTADO CIVIL . SOLTERA

PERSONAL - DOMICILIO . CALLE ESPINAR N° 608 - CALCA
- TELEFONO : 949325288
- MAESTRIA : “ DOCENCIA UNIVERSITARIA Y GESTION EDUCATIVA”
UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS, 2023.
ESTUDIOS - TITULO PROFESIONAL: “LICENCIADA EN ENFERMERIA”
REALIZADOS UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL
CUSCO, 2008.
- EDUCACION SECUNDARIA: I.E. “NUESTRA SENORA DE BELEN” - CALCA.
- EDUCACION PRIMARIA: LE. “50150” MAXIMO SAN ROMAN - CALCA.
- INSTITUCION: “UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CALCA”
TEMA : QUECHUA AVANZADO
ESTUDIOS FECHA : DICIEMBRE DEL 2012.
COMPLEMENTARIO
S - INSTITUCION: “UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO”

TEMA : CURSO VIRTUAL DE ENSENANZA DE ORALIDAD Y
ESCRITURA DEL QUECHUA SURENO.
FECHA : NOVIEMBRE DEL 2020.

- INSTITUCION: “INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO JULIO CESAR TELLO”
TEMA : COMPUTACION E INFORMATICA
FECHA : DICIEMBRE DEL 2017.




EXPERIENCIA
LABORAL

2023

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO -
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”.

PERIODO : MARZO - DICIEMBRE.

2022

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO -
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”.

PERIODO : MARZO - DICIEMBRE.

2021

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO -
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”.

PERIODO : MARZO - JULIO.

INSTITUCION: ESSALUD - CUSCO

CARGO : ” LICENCIADA EN ENFERMERIA ASISTENCIAL COVID - 19,
CENTRO MEDICO ESSALUD CALCA”.

PERIODO : AGOSTO - DICIEMBRE.

2020

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO -
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”.

PERIODO  :JUNIO - DICIEMBRE.

2019

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO -
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”.

PERIODO : MARZO - DICIEMBRE.

2018
INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA”.

CARGO : DOCENTE - TIEMPO PARCIAL DEL :"PROGRAMA DE ESTUDIOS




DE ENFERMERIA TECNICA”
PERIODO : MARZO - DICIEMBRE DEL 2018.

2016
INSTITUCION: “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAMAY”
CARGO : RESIDENTE DE PROYECTO: “ MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

DE LA SALUD NUTRICIONAL EN NINOS Y NINAS MENORES DE
05 ANOS Y MADRES GESTANTES EN EL AMBITO DISTRITAL DE
LAMAY”.

PERIODO : ENERO - FEBRERO.

INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
“I.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA”.
CARGO : DOCENTE DEL :"PROGRAMA DE ESTUDIOS
DE ENFERMERIA TECNICA”
PERIODO : MARZO - DICIEMBRE DEL 2016.

2015
INSTITUCION: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA
CARGO : LICENCIADA EN ENFERMERIA ASISTENCIAL: “ SERVICIO

PROFESIONAL PARA PROMOVER EL BIENESTAR INTEGRAL,

DESARROLLRA CAPACIDADES DE LAS FACILITADORAS DE

CAMPO EN EL CUIDADO INTEGRAL DE LA NINEZ”
PERIODO : 10 MARZO AL 6 DE MAYO.

INSTITUCION: RED DE SERVICIOS DE SALUD CUSCO NORTE
“C.S. CALCA - MICRO RED CALCA"

CARGO : ENFERMERA ASISTENCIAL

PERIODO  :JUNIO - OCTUBRE

INSTITUCION: “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAMAY”

CARGO : RESIDENTE DE PROYECTO: “ MEJORAMIENTO DE CAPACIDAD
PARA PRESTACION DE SERVICIOS DE CONTROL MATERNO
PERI NATAL, CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO
TEMPRANO A FAMILIAS CON MADRES GESTANTES Y NINOS
MENORES DE 05 ANOS DE EDAD A TRAVES DE LA ESTRATEGIA
DE LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA EN EL AMBITO DISTRITAL DE
LAMAY”.

PERIODO : NOVIEMBRE - DICIEMBRE.

2014
INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO




“l.E.S.P. CLORINDA MATTO DE TURNER CALCA ".

CARGO : DOCENTE DEL:”"PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA
TECNICA”

PERIODO : MARZO - DICIEMBRE.

2012

INSTITUCION: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA CALCA
“.E. MX. NUESTRA SENORA DEL CARMEN” YANATILE-QUEBRADA

CARGO : AUXILIAR DE LABORATORIO
PERIODO : ABRIL - DICIEMBRE.
DIPLOMADOS
2020
- INSTITUCION: “SENATI”
TEMA : TIC APLICADAS A LA EDUCACION VIRTUAL
FECHA : NOVIEMBRE DEL 2020.
CAPACITACIONES 2012
PROFESIONALES | - INSTITUCION: "UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

- FACULTAD DE MEDICINA HUMANA"

TEMA : SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
FECHA : DICIEMBRE DEL 2019.
2018
- INSTITUCION: “INSTITUTO SUPERIOR PRIVADO JULIO CESAR TELLO”
TEMA : SALUD PUBLICA'Y EPIDEMIOLOGIA
FECHA :JUNIO DEL 2018.
2014
- INSTITUCION: “UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO”
TEMA : NUTRICION Y DIETETICA
FECHA : FEBRERO DEL 2014.

- INSTITUCION: “UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS”

TEMA : ATENCION PRIMARIA DE SALUD ENFOCADA EN LA FAMILIA
Y COMUNIDAD
FECHA : NOVIEMBRE DEL 2014.
2013
- INSTITUCION: “UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS”
TEMA : DESARROLLO Y ELABORACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN SALUD.
FECHA : MAYO DEL 2013.

CERTIFICADOS
2023




- INSTITUCION: “IGS, INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS Y ACTUALIZACION EN
GESTION EN SALUD".
TEMA : ESPECIALIZACION DOCENTE - EDUCACION.
FECHA : MARZO 2023.

- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL CUSCO”".
TEMA : PROGRAMA DE ACTUALIZACION DOCENTE VERANO 2023
FECHA : MARZO 2023.

- INSTITUCION: “IGS, INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS Y ACTUALIZACION EN
GESTION EN SALUD”.

TEMA : PROCEDIMIENTOS Y CUIDADOS DE ENFERMERIA AL PACIENTE
CON TRASTORNOS RENALES.
FECHA : FEBRERO 2023.

- INSTITUCION: “IGS, INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS Y ACTUALIZACION EN
GESTION EN SALUD”.

TEMA : CUIDADOS DE ENFERMERIA EN TIEMPOS DE COVID-19
FECHA : ENERO 2023.
2022

- INSTITUCION: “IGS, INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS Y ACTUALIZACION EN
GESTION EN SALUD”.
TEMA : SSITEMA DE METODOS DE EDUCACION INICIAL
FECHA : MAYO 2022.

- INSTITUCION: “CONGRESO DE LA REPUBLICA”

TEMA : REFORMA DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DE LA
LEY 30512.
FECHA : MAYO - 2022.

- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL CUSCO”
TEMA : PSICOLOGIA DEL NINO Y EDUCACION SENSORIAL.
FECHA : OCTUBRE - 2022.

- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL CUSCO”

TEMA : TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ACADEMICAS
PEDAGOGICAS DE LA REGION CUSCO.
FECHA : SEPTIEMBRE 2021.
2021
- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL CUSCO”
TEMA : TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ACADEMICAS

PEDAGOGICAS DE LA REGION CUSCO.




FECHA : SEPTIEMBRE 2021.

2020
- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL CUSCO”
TEMA : TALLER DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES.
FECHA : FEBRERO DEL 2020.

- INSTITUCION: “SENATI - PMESUT”
TEMA : PROGRAMA DE CAPACITACION PARA DOCENTES EN
COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS PARA EL SERVICIO
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA NO PRESENCIAL.

FECHA : SETIEMBRE DEL 2020.
2019
- INSTITUCION: “ UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS Y COLEGIO DE ENFERMEROS
- DEL PERU”
TEMA : ERGONOMIA LABORAL Y SALUD OCUPACIONAL
FECHA : MAYO DEL 2019.

- INSTITUCION: “COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU”

TEMA : TENDENCIAS ACTUALES EN ESPECIALIDADES Y SALUD
PUBLICA.

FECHA : OCTUBRE DEL 2019.

2018

- INSTITUCION: “GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO- SUB CAFAE”

TEMA : ACTUALIZACION EN DIDACTICA DE LA EDUCACION SUPERIOR
E INVESTIGACION EN EDUCACION SUPERIOR.

FECHA : DICIEMBRE DEL 2018.

PUBLICACION | - INSTITUCION: “CLORINDA MATTO DE TURNER - REVISTA INSTITUCIONAL”
DE ARTICULO : VALORES EN LA INSTITUCION
ARTICULO FECHA : OCTUBRE DEL 2014 - 2020.
- INSTITUCION: “MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA "
TEMA : RECONOCIMIENTO POR PARATICIPACION EN LICENCIAMIENTO
RESOLUCIONES DE INSTITUCIONAL - 2019.
RECONOCIMIENT
o - INSTITUCION: “I.E.S. CLORINDA MATTO DE TURNER ”




TEMA : RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL POR PARTICIPAR EN
TRBAJOS DE ACREDITACION INSTITUCIONAL.

- INSTITUCION: “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAMAY ”

TEMA : RESOLUCION DE FELICITACION COMO RESIDENTE DE PROYECTO :
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD NUTRICIONAL EN NINOS
MENORES DE 05 ANOS DE EDAD Y MADRES GESTANTES DEL AMBITO DISTRITAL DE
LAMAY ““MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE CONTROL MATERNO PERI NATAL,CONTROL DE CRECIMIENTO Y
DESARROLLO TEMPRANO A FAMILIAS CON MADRES GESTANTES Y NINOS MENORES
DE 03 ANOS DE EDAD, A TRAVES DE LA ESTARTEGIA DE LOS SISTEMAS DE
VIGILANCIA COMUNITARIA EN EL DISTRITO DE LAMAY”.

FECHA : ANO 2018 Y 2017.

DATOS PERSONALES - DNI:







